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TABLA DE ACTUALIZACION Y CONSERVACION DE LA INFORMACION PUBLICA DE LAS OBLIGACIONES COMUNES Y ESPECIFICAS DE TRANSPARENCIA, DEL

SEGUNDO TRIMESTRE DEL 2025 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESQ ALA INFORMACION PUBLICA EN LA PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA.

Marco Normative

Marco Normativo

_ OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA.

Trimestral, cuando se decrete, reforme, adicione, derogue o
abrogue cualguier norma aplicable al sujeto obligado, fa
informacidn deberd publicarse y/o actualizarse en un plazo
ne mavyor @ 15 dias habiles a partir de su publicacién en
Diaric Cficial de la Federacion (DOF), Periédico o Gaceta
Oficial, 0 acuerdo de aprobacién en el caso de normas
publicadas por medios distintos, como el sitio de Internet}

Informacicn Vigente

Informacidn Vigente

a) Estructura Orgénica

) Organigrama

Trimestral, en su caso, su caso, 15 dias hdbiles despuéds de la
aprobacion vigente de alguna modificacidn a la estructura
organica

Informacién Vigente

Facultades de cada
Area

Facultades de cada drea

Trimestral, en caso, 15 dias habiles después de alguna
modificacidn

Informacién Vigente

Publicidad Oficial,
Desglosada por tipo de
Medio, Proveedores,
Ndmero contrato y
Concepto ¢ Campafia

a) Programa Anual de Comunicacidn

IX Gastos por Concepto de | Gastos por Concepto de Vidticos v Representacion Trimestral Informacién del del Ejercicio en Curso y la
Viatices y Correspendiente at Ejercicio Anterior
Representacidn

Xl Unidad de Domicilio de la Unidad de Transparencia Trimestral, en su caso, su caso, 15 dias hdbiles despuds de Infermacién del Ejercicio en Curso y |2
Transparencia alguna medificacidn Correspendiente al Ejercicio Anterior

XIX Servicios Ofrecidos Servicias Trimestral Informacién Vigente

XX Tramites Ofrecidos Los Tramites, Requisitos y Formatos que Cfrecen Trimestral Informacion Vigente
Los Montos destinados informacion del Ejercicio en Curso y la
a Gastos Relativos a b) Contratacidn de Servicios Publicitarios Correspondiente a dos Ejercicios Anteriores

X4 Comunicacidn Social y Trimestral y Anual
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OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA.

Los Informes de Resultados de las Auditerias al

Trimestral

Resultado de Auditorias Auditorias de Ejercicios Anteriores que
Ejercicio Presupuestal de cada Sujeto Obligado que continlien Vigentes, Informacion Generada en el
se Rezlicen y, en su caso, las aclaraciones que Ejercicio en Curso y fa Correspondiente 2 tres
correspondan Ejercicios Anteriores.
XXX informes Emitidos Los Informas que per Disposicién Legal Generen los Trimestral Informacion de! ejercicio en Curso v |2
Sujetos Obligados; Cerrespondiente a Ejercicios Antericras
XX Estadisticas Generzles Estadisticas Trimestral Informacién Generada en el Ejercicio en Curso y
la Correspondiente a los seis ltimos Ejercicios
XXXV g) Bienes Muebles e inmuebles donados
Inventario de Bienes 3) Bienes Muebles
@) Altas a Bienes Inmuebles Semestral, En caso, 30 dias habiles despuds de adquirir ¢ informacidn Vigente
f) Bajas practicadas a Bienes Inmuebles dar de baja algln bien
b) Altas Practicadas a Bienes Muebles
<) Bajas Practicadas a bienes Muebles
d} Bienes inmuebles
KXHKVI Resolucion y Laudos Las Resoluciones y Laudos que se emitan en Trimestral Informacién Vigente
Frocesos o Procedimientos Seguidos en forma de
Juicic.
a) Informe de Resoluciones, en Materia de Acceso a Durante todo el gfio, se publicarg en el primer Trimestre del | Informacion del Ejercicio en Cursc y [a
la Informacion del Comité de Transparencia afic y se actualizard trimestralmente con las actas de | Correspondiente al Ejercicio Anterior, al
sesiones ordinarias y la infermacion de las sesicnes | Respecto de las Sesiones y Rescluciones
b} Resoluciones de las Acciones y Politicas del extragrdinarias que se celebren a lo largo del afio
Comité de Transparencia
XHHIX Comité de d) Calendario de Sesiones y Actas del Comité de Trimestral, El Calendaric de las Sesiones del Comité de | Informacién dei Ejercicio en Cursoy la
Transparencia Transparencia Transparencia a celebrar durante todo el afio, se publicard en | Correspondiente a los dos Ejercicios Anteriores
el primer trimestre del afio y se actualizara trimastralmente
c} Integrantes del Comité de Transparencia con las actas de sesiones extracrdinarias que se celebren a | nformacién del Ejercicio en Cursoy la
lo largo del afio. Correspondiente a los dos Ejercicios Anterioras
XL Estudios Financiados Trimestral En su caso, 30 dias habiles después de publicar los

Estudios Financiados con Recursos Piblicos

resultados del estudio

informacidn del Ejercicio en Curso y fa
Correspondiente a des Ejercicios Anteriores.
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OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA.

c) Cuadro General de Clasificacion Archivistica, Trimestral: Inventarios documentales.
Catdlogo de disposicion documental, Gufa de $emestral: indice de expedientes clasificados como
archivo documental, reservados.
Catdlogo de disposicién Programa anual de desarrollo archivistico, Anual: £l Cuadro general de clasificacion archivistica, el | informacign de! Ejercicio en Curso y dos Ejercicios
X y guia de archivo Informe anual de desarroilo archivistico, Catdlogo de disposicion documental y fa Guia de archive | aperiores
documental Informe anual de cumplimientos. ' documental, los cuales deberan publicarse durante los
Actas y dictamenes de baja documenta} treinta dias posteriores de gue concluya el primer
trimestre del ejercicio en curse; el Programa Anual de
Desarroilo Archivistico deberd pubticarse en los primeros
a} Inventarios documentales treinta dias naturzles y debe corresponder al ejercicio en
curso; el Informe Anual de cumplimiente y los dictamenes
b) Indice de expedientes Clasificados como y las actas de baja documental y transferencia secundariz
reservados corresponderan al ejercicio anterior y deberdn publicarse
3 mds tardar el Ultimo dia del mes de enero del siguiente
afo.
Trimestral Informacion del Ejercicic en Curso y la
a) Infermacidn de Interés Publico Correspondiente 2l Ejercicic Anterior
Trimestral Informacidn del Ejercicic en Curso v la
KWV Servidores Publicos b) Preguntas Frecuentes Cerrespondiente al Ejercicic Anterior
¢) Transparencia Proactiva Trimestral Informacicén del Ejercicio en Cursoy la
Correspondiente al Ejercicio Anterior
Uttimo Tabla de Aplicabilidad Los Sujetos Obligados deberdn informar a los Anual
parrafo qrganismos garantas y verificar que se publiquen
del en la Plataforma Nacional, cudles son los rubros Durante el Primer Trimestre det Afio, En su Caso,
Articulo que son aplicables 2 sus péginas de Internet, con el 15 dias Hébiles después de alguna Mcdificacidn,
70 objeto de que éstos verifiquen y apruehen, de Informacién Vigente de! Ejercicio en Curso
forma fundada y motivada, la relacidn de
fracciones aplicables a cada sujeto obligado.
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..., OBLUIGACIONES DE TRANSPARENCIA. R
les en materia laboral deberan poner a disposici

n del piblicoy mantener actializada

Los documentos del Registro de Sindicatos, Federaciones y
| registro de los Confederaciones informacidn vigente
Sindicatos, gue
deberan contener,
entre otros:

Il Tema de Nota Toma de Neta de Sindicato, Federacionesy Trimestral
Confederaciones Informacién vigente
1] Estatutos Estatutos de Sindicato, Federaciones y Trimestral
Confederaciones ' Informacién vigente
v Padrén de Socios Padrdn de socios (as}, y/o los miembros Anuzl
Informacién vigente
v Actas de Asambleas Actas de Asamblea de Sindicato, Federaciones y Trimestral
Confederacicnes Informacion vigente
Vi Reglamentos Intericres Reglamentos interiores de Trabajo Trimestral

informacidn vigente

Reglamentos Interiores | b) Condiciones Generales de Trabajo de Sindicatos,
de Trabajo Federaciones y Cenfederacionas Informacidn vigente

Vi Trimestral
¢} Regiamento de Escalatén y de Comisiones Mistas

de Sindicatos, Federaciones y Confederaciones

Vil Todos los documentos
contenidos en el Expediente de Registro de Sindicatos, Federaciones‘y Informacion vigente
Expediente de Registro | Confederaciones Trimestral

Sindical y de Contratos
Colectivos de Trabajo
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| Contratos y Contratos y Convanios antre Sindicatos y Trimestral Informacidn Vigente
CoNvenics Autoridades
i Comité Ejecutivo Direccidn del Comité Ejecutivo Trimestral
informacion Vigente
i Padrén de Socios Padrdn de Socios y Socias Anual
Informacion Vigente
v La relacion detaltada | b} Relacidn de Bienes Muebles Trimestral

de los  recursos
pubiicos econdmices,
en especie, bienas o | ¢) Refacidn de Bienes Inmuebles Informacion Vigente
donativos que
reciban y el informe
detallado del | &} Relacién de los Recursos Econdmicos, en
ejercicio y destino Especie, Bienes o Donativos que se reciban y el
informe del Ejercicio y Destino Final.

final de los recursos
piblicos que
ejerzan
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! Obligaciones de
Transparencia de la
Ley General

En sus resclucionas el Instituto podrd sefialar a
los sujetos obligados que la informacién que
deber proporcichar sez considerada como
obiigacién de transparencia de conformidad
cen el Capitulo I del Titulo Quinto de la Ley
General y el capitulo t del Titulo Tercerc de esta
Ley, atendiendo a [a relevancia de la
informacién, lz incidencia de las solicitudes
sobre la misma v el sentido reiterative de las
rasofuciones.

Trimestral

Informacién Vigante
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OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA.

Obligaciones que Los sindicatos que reciban y ejerzan recursos
cumplirdn personas publicos deberdn mantener actualizada y
fisicas o morales que | accesible, en los respectivos sitios de Internet, Trimestral Informacicn Vigente
reciben dinero la informacidn aplicable de los articulos 70y 79

publico de |z Ley General.




